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УКРАЇНА
ЛАДИЖИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА
ВІДДІЛ ОСВІТИ

ДКУД _________
         
Н А К А З
	02.09.2026
	Ладижин 
	          № 88


Про організацію методичної роботи
з педагогічними працівниками у 2026/2027 н.р.

    Відповідно до законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», з метою забезпечення системної методичної підтримки педагогічних працівників закладів освіти Ладижинської міської територіальної громади, сприяння їхньому професійному розвитку, підвищенню якості освітнього процесу, реалізації компетентнісного, особистісно орієнтованого та діяльнісного підходів, упровадження концептуальних засад Нової української школи, реалізації Державного стандарту початкової освіти та Державного стандарту базової середньої освіти, з урахуванням методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України щодо викладання навчальних предметів та інтегрованих курсів у 2026/2027 навчальному році, листа МОН України від 17 серпня 2026 року № 1/17756-26, керуючись постановою Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2021 року № 1391,
НАКАЗУЮ:
1. Організувати у 2026/2027 навчальному році роботу міських методичних комісій педагогічних працівників за напрямами відповідно до додатка 1 до цього наказу.
2. Затвердити керівників міських методичних комісій відповідно до додатка 1.
3. Організувати роботу консультаційного центру професійного розвитку педагогічних працівників Ладижинської міської територіальної громади.
3.1. Включити до складу консультаційного центру головного спеціаліста відділу освіти Мельник Г.М. та керівників міських методичних комісій згідно з додатком 1.
3.2. Членам консультаційного центру забезпечувати консультативно-методичну підтримку педагогічних працівників з питань:
· професійного розвитку, самоосвіти та підвищення кваліфікації;
· організації діяльності міських методичних комісій;
· організації освітнього процесу за різними формами здобуття освіти;
· реалізації Концепції Нової української школи  в 1–9 класах;
· реалізації компетентнісного, діяльнісного та особистісно орієнтованого підходів;
· подолання та попередження освітніх втрат;
· упровадження сучасних педагогічних технологій та цифрових інструментів;
· забезпечення академічної доброчесності в освітньому процесі;
· організації інклюзивного навчання у закладах освіти;
· забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою;
· психологічної підтримки учасників освітнього процесу;
· атестації педагогічних працівників;
· сертифікації педагогічних працівників;
· організації професійного наставництва та підтримки педагогів на етапі адаптації;
· підготовки учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів, конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт МАН;
· роботи з обдарованими та талановитими здобувачами освіти;
· поширення та презентації ефективного педагогічного досвіду.
4. Керівникам закладів загальної середньої освіти:
4.1. Забезпечити системний та результативний підхід до організації методичної роботи з педагогічними працівниками з урахуванням їхніх професійних потреб, запитів та рівня професійної компетентності.
4.2. Сприяти участі педагогічних працівників у різних формах професійного розвитку, консультативно-методичної підтримки, професійних спільнотах, семінарах, вебінарах, майстер-класах, тренінгах тощо.
4.3. Сприяти поширенню та популяризації ефективного педагогічного досвіду, творчих доробків педагогічних працівників через професійні видання, освітні платформи, Інтернет-ресурси та вебресурси закладів освіти.
4.4. Забезпечувати професійну адаптацію молодих та новопризначених педагогічних працівників, створювати умови для проходження педагогічної інтернатури, організації наставництва та надання методичної підтримки на етапі професійного становлення.
4.5. Сприяти участі педагогічних працівників у професійних конкурсах, сертифікації та інших формах професійного розвитку.  
4.6. Забезпечити встановлення та виплату доплати за керівництво методичними комісіями педагогічним працівникам, визначеним у додатку 1 до цього наказу, у розмірі 10-15 відсотків посадового окладу (ставки заробітної плати) відповідно до чинного законодавства упродовж 2026/2027 навчального року.
5. Керівникам міських методичних комісій:
5.1. Розробити та затвердити плани роботи міських методичних комісій на 2026/2027 навчальний рік з урахуванням:
· нормативно-правових документів у сфері освіти;
· особливостей організації освітнього процесу в умовах воєнного стану;
· методичних рекомендацій МОН України щодо викладання навчальних предметів та інтегрованих курсів у 2026/2027 навчальному році;
· актуальних професійних потреб педагогічних працівників;
· завдань щодо підвищення якості освіти та подолання освітніх втрат.
до 15 вересня 2026 року.
5.2. До 20 вересня 2026 року провести засідання міських методичних комісій, на яких:
· ознайомити педагогічних працівників із чинними нормативно-правовими документами;
· опрацювати методичні рекомендації МОН України щодо викладання навчальних предметів та інтегрованих курсів у 2026/2027 навчальному році;
· визначити пріоритетні напрями роботи методичної комісії;
· визначити професійні потреби та запити педагогічних працівників;
· затвердити план роботи на 2026/2027 навчальний рік.
План роботи та інформаційні матеріали за результатами засідання подати на електронну адресу відділу освіти для узагальнення та висвітлення роботи методичних комісій на офіційному вебресурсі відділу освіти.
5.3. Ініціювати та організовувати заходи з обміну педагогічним досвідом: семінари, практикуми, вебінари, майстер-класи, педагогічні майстерні, методичні діалоги, взаємовідвідування занять та інші форми професійної взаємодії.
5.4. Сприяти участі педагогічних працівників у заходах з професійного розвитку, фахових конкурсах, сертифікації, професійних спільнотах та інших формах професійної активності.
5.5. Сприяти поширенню результативного педагогічного досвіду та висвітленню діяльності міських методичних комісій на офіційному вебресурсі відділу освіти.
упродовж 2026/2027 навчального року.
6. Головному спеціалісту відділу освіти Мельник Г.М.:
6.1. Забезпечувати координацію діяльності міських методичних комісій та консультаційного центру професійного розвитку педагогічних працівників.
6.2. Здійснювати консультативно-методичний супровід педагогічних працівників з питань професійного розвитку, атестації, сертифікації, організації освітнього процесу та впровадження сучасних освітніх підходів.
6.3. Забезпечувати взаємодію з КЗВО «Вінницька академія безперервної освіти», науковими відділеннями МАН України, іншими установами та організаціями з питань професійного розвитку педагогічних працівників та роботи з обдарованими здобувачами освіти.
7.  Контроль за виконанням цього наказу покласти на головного спеціаліста відділу освіти Мельник Г.М.
     
Начальник  відділу освіти                                                    Інна КАПЕЛЮШНА






Додаток 1
до наказу відділу освіти
Ладижинської міської ради
від 02.09. 2026 року № 88
СКЛАД
керівників міських методичних комісій педагогічних працівників
на 2026/2027 навчальний рік
	№ з/п
	Назва міської методичної комісії
	Керівник міської методичної комісії

	1
	Українська мова та література, зарубіжна література
	Войтюк Л.М., учитель української мови та літератури Ліцею № 4

	2
	Біологія, хімія, основи здоров’я
	Мрочко Л.В., учитель хімії Ліцею № 2

	3
	Географія
	Сташок Н.П., учитель географії Ліцею № 2

	4
	Фізична культура
	Стасюк Н.М., учитель фізичної культури Ліцею № 2

	5
	Іноземні мови
	Савчук Н.К.,  учитель іноземної мови Ліцею № 2, 

	6
	Фізика та інформатика
	Саваренюк С.М., учитель фізики Ліцею № 2

	7
	Історія та правознавство
	Зінько С.А., учитель історії Ліцею № 2

	8
	Початкова освіта та вихователі груп продовженого дня
	Мартинюк О.П., учитель початкових класів Ліцею № 2

	9
	Спільнота вчителів початкових класів
Заозерненської гімназії
	Ремета О.І., учитель початкових класів Заозерненської гімназії

	10
	Спільнота вчителів початкових класів
Ліцею №3
	Авраменко І.А., учитель початкових класів Ліцею № 3

	11
	Спільнота вчителів початкових класів
Ліцею №2
	Новікова О.В., учитель початкових класів Ліцею № 2

	12
	Спільнота вчителів початкових класів
Ліцею №1
	Пронькіна Н.М., учитель початкових класів Ліцею № 1, 

	13
	Естетичні дисципліни
	Шклярук С.О., учитель мистецтва Ліцею № 3, старший учитель

	14
	Математика
	Замкова Л.С., учитель математики Ліцею № 1

	15
	Технології та трудове навчання
	Іванова А.О., учитель трудового навчання Ліцею № 3

	16
	Практичні психологи та соціальні педагоги
	Леденьова В.В., практичний психолог Ліцею № 4
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